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O Banco de Desenvolvimento de Minas Geriais  

 IMPACTO ESTIMADO* 

10,8 mil 
empregos 

estimulados 

Adição de  
R$ 742,5 milhões 

na economia mineira 

R$ 
29,0 milhões 

em ICMS 

 * Dados jan a jun. 2020, a partir da metodologia Matriz Insumo-Produto (FJP) 

Controlado pelo  
Estado de Minas 

Gerais	
  

23 mil	
  Fundado em 

1962	
   clientes públicos  
e privados 

§  Participação ativa em diferentes fases 
do desenvolvimento de Minas Gerais e 
do Brasil 

§   Banco subnacional com foco em 
impacto que conecta as necessidades 
locais à agenda de desenvolvimento 
global.  



Presença no Estado de Minas 
Gerais (752 dos 853 municípios 
com pelo menos 1 cliente)* 

88% 

 

Minas Gerais 
R$ 1,47 bilhão   
Desembolsados até Julho 

R$ 5,3 bilhões   
Saldo de Crédito* 

*Informações de julho/2020  

O BDMG 

§  Atuação anticíclica para mitigar efeitos econômicos adversos da 
pandemia. 



BDMG - ESTRATÉGIA 



Mais de BRL 2.5 bi captados no mercado nacional e internacional desde 2012 

1º banco subnacional a captar no mercado internacional  

USD 236 
milhões 

EUR 131 milhões  

R$ 1,4 bilhões 
Mercado doméstico  

Repasses 

FUNCAFÉ 

Alavancagem:	
  Capital	
  próprio	
  correspondendo	
  a	
  15%	
  do	
  total	
  de	
  recursos	
  aplicados	
  

DPGE	
  

BDMG - FUNDING 



FRAMEWORK	
  ODS	
  

Educação
 Inclusão  de  
gênero


Geração  de  
emprego  –  MPE


Recuperação  
econômica  após  
desastres


Saúde


Urbanização


Agro  
sustentável


Saneamento


Energia  
renovável


Eficiência  
energéHca


Produção  e  
consumo  
responsável


Transporte


Social	
   Sustentabilidade	
  

DOS  17  
ODS
13  DAS  169  

METAS
28  
ü  Produtos	
  

financeiros	
  

ü  Finalidade	
  dos	
  
financiamentos	
  	
  

ü  CNAE	
  	
  

ü  Porte	
  do	
  
beneficiário	
  	
  

ü  IDH	
  do	
  município	
  

BDMG - POSICIONAMENTO ESTRATÉGICO ODS 



BDMG - PROGRAMAS VOLTADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DE TERRITÓRIOS DE MINERAÇÃO 

Três principais 
frentes de atuação  

Parceria com Fundação Renova 
§  Desenvolvimento dos municípios da calha do Rio Doce  

Plataforma de Valor Compartilhado 
§  Ferramenta de fortalecimento produtivo local.   
§  MOU (IFC e SEDE)  

Reconversão Produtiva em Territórios 
Minerados 
§  Apoio a municípios para formulação e implementação de de planos 

de desenvolvimento local.   
§  Acordo de Cooperação Técnica– SEBRAE, FIEMG, AMIG, IBRAM, 

SEDE 
  



Parceria com Fundação Renova 

R$41,2	
  
milhões	
  

5.640	
  
empregos	
  
apoiados	
  

1.011	
  
empresas	
  
financiadas	
  

250	
  
empresas	
  
atendidas	
  
pelo	
  Sebrae	
  

112	
  
empresas	
  
financiadas	
  

R$6,0	
  
milhões	
  

03	
  
empresas	
  em	
  
negociação	
  

R$	
  60	
  
milhões	
  

disponíveis	
  

Financiamento de capital de giro 
para MPE 

Parceria com SEBRAE para atendimento a empresas 
em situação de vulnerabilidade econômica 

Fundo de equalização para atração de empresas Recursos não reembolsáveis para 
projetos de esgotamento sanitário 
e disposição de resíduos sólidos​ 

R$391,2	
  
milhões	
  
disponíveis	
  

R$247,8	
  
milhões	
  
aprovados	
  no	
  

CIF	
  	
  

134	
  
projetos	
  



•  Metodologia de promoção do 
desenvolvimento sustentável, 
inclusivo, verde e de longo prazo em 
regiões vulneráveis, sob a influência de 
empreendimentos extrativos 

 

PLATAFORMA DE VALOR COMPARTILHADO (SVP) 

•  Processos participativos 
com atores locais 

•  Diversificação econômica 
do território alvo  

PILARES 

GOVERNANÇA 
LOCAL  

VISÃO 
COMPARTILHADA DE 
DESENVOLVIMENTO 

CADEIAS 
PRODUTIVAS 

LOCAIS 

PLANOS DE 
NEGOCIOS E 

FINANCIAMENTO 
ADEQUADO 



RECONVERSÃO PRODUTIVA EM TERRITÓRIOS MINERADOS 

•  OBJETIVO GERAL: Apoiar os munícipios e regiões de entorno a implantar estratégias de 
reconversão produtiva em territórios minerados 

Três caminhos principais: 
•   Novos segmentos econômicos 
•  Fortalecimento de vocações 

existentes 
•  Reposicionamento da atividade 

minerária  

Objetivos Específicos 
•  Identificar vocações 
•  Propor estratégias de reconversão 
•  Apoiar implantação de governança local 
•  Implementação de iniciativas – 

experiência SEBRAE na ponta  
 

Signatários ACT: 



LIÇÕES APRENDIDAS/CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Transição Justa como 
fenômeno complexo  

§  Cadeias causais complexas e determinadas pelo contexto 
§  Regiões em diferentes estágios do ciclo minerário => traz 

oportunidades e desafios distintos  
§  Mudanças requerem “mix” de consistência intertemporal e 

capacidade de adaptação   

Articulação Institucional  Visão integrada 

§  Estratégias de desenvolvimento 
devem ser integradas e 
fortalecerem-se mutuamente – 
da infraestrutura aos setores de 
alta tecnologia 

§  Benefícios devem ser 
compartilhados por todos   

Alinhamento c/ 
Agendas Globais de 

Desenvolvimento  

§  Consenso global em torno da 
Agenda 2030 e recuperação em 
bases sustentáveis 

§  Disponibilidade de recursos 
precisa ser canalizada para 
projetos adequados à nossa 
realidade.  

Eixos para Mudança 

§  Fortalecimento dos atores 
locais, mas conectados a 
parceiros externos  

§  Complementariedade e sinergia 
entre as múltiplas ações voltadas 
ao mesmo objetivo  



OBRIGADO POR SUA ATENÇÃO! 


