\ |y
PR EM \ /

EVIDENC

\
//|\

I ™ Y\ FGVEESP imds L J Escola Nacional de
clear ” dirmz. @/ NNy msto mobiignde Administragéo Pablica

O BRASIL E A AFRICA LUSGFONA desenvolvimento social




\

\\ll/
PREMIO ~ ~ P
- '\
//I\\

O Prémio Evidéncia

IMDS, FGV-Clear & ENAP se unem para:

' Reconhecer e divulgar pol'ticas poeblicasque fazem uso de
evidéncias em suas multiplas etapas, bem como valorizar a
Interas<0 entre a pesquisa cient'fica e a gest<o de pol'ticas
poeblicas

' Premiar atZ 3 politicas publicas em territ—rio nacional que se
destaguem pelo uso de evidéncias cientificamente
fundamentadas.
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Contexto

| Astres instituie>es tem como finalidade , cada uma no seu campo de
atuae<o, a promoeo do aumento da efetividade de polticas
poeblicas

' Entendem que uma condi«o necessiriapara maior efetividade Z

' A identificas<o __do problema a ser resolvido, o qual deve ser
acompanhadode

' Um diagn—sticofundamentado, que dart insumos para um

' Bomdesenho, com estratZgias de

. Implementas<o_, monitoramento e avalias>es  planejados, e
informae>es geradasde forma clara para guiar os passosadiante.

' Entendem que a interas=<o entre ciencia e pol'tica peceblica Z
importante indutor de qualidade nas as>es do Estado brasileiro .
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Objetivos

' Incentivar  gestores a realizarem intervene>es priticas
fundamentadas em evidencias cient’ficas .

' Incentivar e fortalecer a interas<o entre pesquisadorese gestores de
pol’'ticas pceblicas

' Prospectar, reconhecer e documentar boas priticas em polticas
paeblicas,levando ~ divulgas<o, fomento e replicas<o dessas

' Gerar subs’dios para a crias<o, implantas<o e aperfeisoamento de
pol’'ticas pceblicas

' Reconhecer a centralidade do tema da mobilidade social
administrae<o poeblica

na
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Concorrem ao Prémio:

' Politicas publicas em andamento ou
finalizadas nos 24 (vinte e quatro)
meses anteriores ~ data de publicas<o
do Edital (12/11/2020);

' Considera-se como pol'tica poeblica o
conjunto de programas ou a>es
governamentais, oreamentirias e n<o
oreamentirias, integradas e articuladas
para a provis<o de bens ou servieos ~
sociedade, que se realiza mediante
intervene>es objetivando a mudanea de
uma situae<o -problema de reconhecida
import%oncia.
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Premiacao

@ \FGVEESP

| AtZ 3 programas governamentais no
pa’s que se destaguem pelo uso de
evidencias cientificamente
fundamentadas

' Os 3 primeiros colocados receber<o o
Premio Evidencia

' O programa gue obtiver a pontuaes<o
mais alta, ou seja, o primeiro lugatr,
sert eleito como Programa Destague

Escola Nacional de
Administragéio Pablica
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Premiacao

J

' Os programas cujos objetivos e
desenho propiciem aumento da
mobilidade social concorrer«o ao
TrofZu Imds - Mobilidade Social

Escola Nacional de

N FGV EESP
— AVALIACAG B RESUL TADGS PAS Administragéo Pablica

|
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Premiacao
. Sert realizado um evento de
premias<o para a entrega dos
premios, com cobertura das
despesas de passagens e difrias de
1 representante de cada iniciativa
vencedora
c ! l' Q N\TFGV ?ﬁ:EI’fs:’ES‘;"“”"’““” . Escola Nacional de

ouaton and Penuts

Administragéio Pablica




Inscricao

Preencher e enviar o

formulZrio digital
disponibilizado na ptgina do

Premio Evidencia na Internet:

https://eventos.fqv.br/

premioevidencia

Q N*FGV EESP
C l ear CENTRO DE APRENDIZAGEM EM
Certer for Learrung on Evanuation and besuits. AVALIACAOE

. Oprazo vai atZ 31 de
outubro de 2021 ! :

Escola Nacional de
Administragéio Pablica
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Passo a passo da
INSCrie<O S

wio . \*FGV EESP
EVIDENCI4
Home Datas Edital completo = Inscricdo = Comissao de Avaliagdo = Resultados =~ Destaques = Perguntas e Respostas
Inscrigao

NO Slte dO ,Pr'miO, C“que em Clique aqui para realizar sua inscri¢cao
Olnscrie<00.

Organizagao:
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Passo a passo da
INSCrie<0
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ne Datas Edital completo Inscricdo Comissao de Avaliagdo = Resultados = Destaques = Perguntas e Respostas
Inscrigao

No site do Premio, cligue em
Olnscrie<00;

Cligue em OClique aqui para
realizar sua inscrie<o0.
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Passo a passo da
INSCrie<0

Cc # premioevidencia.sinteseeventos.com.br,

Area reservada Entre em contato Retornar a pagina do prémio

Pagina inicial » Inscrigées < Imprimir

. nscrics
Voce serf redirecionado para nserigoes
uma Outra aba; @Brasileiro OEstrangeiro

Brasileiro: Brasileiros ou estrangeiros que possuem CPF, residentes ou ndo no Brasil.
Estrangeiro: Estrangeiros que NAO possuem CPF, residentes ou ndo no Brasil.

Preencha com o CPF do
responstvel pela inscrie<o:

CPF*

Voltar

I O responstvel pela inscrie<o ser¥

0 ponto de contato da equipe do Elcompartine | EIE
Premio com a pol’'tica ou 0

programa concorrente.

Organizagao
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Cligue em OContinuarO.




Passo a passo da
INSCrie<0

Nome*

Preencha o nome e dados de Dados de contato

contato do responsitvel pela ooD* Namero* Rama
INSCrie<0;

Celular

Lembre -se: essas informae>es DD Nimero

S<0 centrais para que a

organizae<o do Premio possa e-mai informe seu -mail novamenter
entrar em contato nas pr—ximas

etapas dO proceSSO de ani'ise e Importante: Assinante do UOL e provedores com AntiSpam (Clique Aqui)

avalias<o. Cargo




Passo a passo da
INSCrie<0

Leia o Termo de Compromisso

Caso esteja de acordo, marque a
caixinha ao final.

Inscrigao de proposta

Termo de Compromisso
ATENGAO:

Sera considerado o momento da inscrigdo o dia e o horario de recebimento deste formulario na plataforma de inscrigoes.

Ao se inscreverem para o Prémio PPBE, os proponentes concordam com os termos previstos no Edital 143/2020 e se disponibilizam a
comprovar as informagdes inseridas neste formulério, caso seja solicitado. Caso sejam selecionados para as etapas seguintes,
documentos relacionados a politica publica poderao ser requisitados.

No momento da inscrigdo, os proponentes e os demais profissionais envolvidos nos programas selecionados e premiados autorizam,
sem quaisquer 6nus, a utilizacdo de seus nomes, imagens, vozes e informacdes prestadas para fins de pesquisa ou de divulgagdo em
qualquer meio de comunicagao. As informagdes fornecidas poderao ser, total ou parcialmente, indicadas, citadas, descritas,
transcritas, publicadas ou utilizadas pelo FGV EESP Clear, IMDS e Enap em trabalhos, publicagées (internas ou externas) ou quaisquer
outros meios de promogéo e divulgagao das premiagdes, mediante a inclusdo do respectivo crédito, sem que caiba ao autor do estudo
ou proposta direito a percepgdo de qualquer valor.

[J Declaro ter ciéncia e concordar com o inteiro teor do Termo de Concordancia acima



. . Identificagao da instituicdo do responsavel pela submissao da proposta
I n S C r I . ( O E a instituigdo & qual o responsével pela inscrigdo esté vinculado.

Nome da Instituicao®

Natureza Juridica* Natureza Juridica - Outro

Preencha as informas>es sobre a
Instituie<o responstvel pela - o
submiss<o da proposta programa

ou pol’tica; NpUe

<>

<»

O responsivel pela submiss<o
deve pertencer a essa Enderego Completo®

. . . Incluindo Rua, Numero, Complemento (se houver), Bairro, Cidade, Estado e CEP
INStitule<O;

Indique o website da pol'tica ou
programa. Caso n<o exista,
iIndique o website da instituie<o;

Website




Passo a passo da

INSCri*<O

Indique se a instituie<o
res ponsive| pe|a Su bm iSS<0 Z A instituicdo do responsavel pela submissdo da proposta é publica e foi uma das responsaveis pela implementagéo da politica?*

paeblica. No

Caso a resposta seja n«o, sert
preciso preencher os detalhes da
Instituie<o poeblica parceira na
Implementas<o do programa.



Passo a passo da

INSCri*<0

Preencha as informase>es sobre a
Instituie<o pceblica consorciada
para a implementae«o e
execuso da pol’tica.

Identificagdo da instituicdo proponente

E uma instituicdo publica consorciada para a implementacéo e execugdo da politica. Preencher somente se instituicdo do responsavel pela
submisséao da proposta nao for publica ou, em sendo publica, ndo for uma das instituigdes executoras da politica inscrita.

Nome da Instituigdo

Esfera Esfera - Qutro

CNPJ

Enderego Completo

Incluindo Rua, Nimero, Complemento (se houver), Bairro, Cidade, Estado e CEP



Passo a passo da

INSCri*<O

Website

Indique o0 website da instituie<o E-mal Insttucional

poeblica e um email

institucional. Nome do contato na instituigdo proponente
Preencha as informae>es de um

contato na instituie<o pCEbhca E-mail do contato na instituic3o proponente

CPF do contato na instituicdo proponente



Passo a passo da
INSCrie<0

Identifigue o nome ou t'tulo da
pol’tica ou programa
concorrente;

TambZm indique o per'odo de
Implementae«o;

Caso a pol’tica ainda esteja
vigente, basta deixar em branco
0 campo OPer’'odo da
implementae<o (fim)O;

Atene«o! O Premio poderi
premiar pol'ticas que jf n<«o

est«o mais sendo implementadas
(desde que respeitando o
disposto no Edital), mas n<o
pol’ticas que ainda n<o iniciaram
sua implementas«<o.

Titulo da politica*

Periodo da Implementagao (inicio)*

Indique o més e ano do inicio da implementagao do
programa/politica, e do fim caso essa politica ndo esteja mais sendo
implementada.

dd/mm/yyyy |

Periodo da Implementagao (fim)

dd/mm/yyyy



Passo a passo da
INSCrie<0

Descrigao sucinta da politica*

14 =
Descreva a pOI t|Ca em atz 10000 Deve ser detalhado: (i) objetivos da politica; (i) atividades, bens e servigos que compde a politica; (iii) ptblico alvo da politica; (iv) local de
Caracteres implementacdo da politica. Maximo de 10.000 caracteres.

I Indique os objetivos da pol'tica;

I Descreva 0 que comp»>e essa
pol'tica, quais atividades, bens e
servieos fazem parte dela; Caracteres 0

Indique o poeblicoalvo da pol'tica;

Explicite onde essa pol’tica foi
implementada, tanto em termos
regionais (estados, sub-regi>es,
bairros) quanto em termos de lugar
f'sico (unidade bitsica de sacede,
escola).




Passo a passo da
INSCrie<0

Descreva como ocorre a gest«o da pol’tica:

I Detalhe como essa ocorre na pritica; Modelo de Gestio®

Nessa secdo, devera ser incluido: (i) todos os atores envolvidos na implementagao da politica, incluindo ndo governamentais; (ii) uma

! Apl‘esente 0] Ol’g anOgrama, IndICandO oS descrigdo do modelo de gestao da politica candidata, com um detalhamento da responsabilidades e competéncias desses diferentes atores
atoreS, govern amentals ou n(o’ que ao longo do processo de formulagao e execugao da politica. Maximo de 7.000 caracteres.
participam da implementas<o;

TambZm Z importante detalhar a matriz

de responsabilidades e competencias ao

longo do processo de formulas<o e

execus«o da pol'tica: Caracters 12

I Por exemplo, liste quem s<0 0s
responstveis por elaborar as diretrizes
da pol'tica, qguem s<0 0S
implementadores na ponta, quem
coleta os dados de monitoramento e
para avalias<o, os responsiveis por
tabular os dados etc.

Detalhe tambZm os processos e rotinas
de gest<o que s<o utilizados no dia -a-dia
da implementae<o da pol'tica.




Passo a passo da
INSCrie<0

Indique o problema que a pol’'tica
pretende resolver:

Descreva em detalhes o problema.

Caracterize esse problema:

Utilize indicadores que mostrem: (i) a
magnitude do problema; (ii) sua
evolue«o ao longo do tempo; (iii)
comparae>es entre entes
subnacionais e/ou comparacb#s
internacionais; (iv) caracter i$ticas da
populacas afetada;

Caso n«o haja indicadores
dispon’veis, justifique;

Detalhe as causas e as consequencias
do problema;

Apresente evidencias que justifiquem
as relas>es causais tanto entre as
causas e o problema quanto entre o
problema e suas consequencias.

Identificagado e caracterizagao do problema*

O item "Identificagdo e caracterizagdo do problema" tem como objetivo avaliar se o problema que a politica publica tenta solucionar foi
identificado e caracterizado de forma clara e com base em evidéncias bem fundamentadas. Maximo de 15.000 caracteres.

Caracteres 0



Passo a passo da
INSCrie<0

Apresente o modelo I—gico (ou a teoria de
mudanea) da pol'tica;

Detalhe a forma de definie<o dos beneficifrios
da pol‘tica:

I Caso existam, descreva os critZrios de
focalizae<o;

Caso haja mais beneficitrios que a capacidade de
atende -los, apresente como s<0 selecionados.

Apresente o plano de implementas«<o:

I Se tiver previsto um plano de monitoramento e
avaliae<o, descreva aqui;

Descreva tambZm os impactos esperados da
pol'tica.

Antlises de custo e/ou custo-benef'cio ex ante;

Sempre que poss'vel, traga as evidencias
utilizadas que corroboram a consistencia de
cada ponto.

Defini¢do da Politica*

0 item "Definigao da politica" tem como objetivo avaliar a concepgao da politica publica, investigando se foram estabelecidos objetivos claros
para a agao, bem como um desenho que efetivamente permita alcanga-los. Nesta seg¢éo, espera-se que sejam apresentados o modelo légico
da politica, o critério de focalizagao dos beneficidrios, analise de custo/ custo-beneficio ex-ante. Maximo de 15.000 caracteres.

Caracteres 0



Passo a passo da
INSCrie<0

Apresente, caso exista, o sistema de Monitoramento e Avaliagao*
m0n|t0rament0: O item "Monitoramento e avaliagdo" tem como objetivo avaliar os procedimentos responsaveis por gerar as informagdes de acompanhamento
e desempenho da politica ao longo do tempo. Para o detalhamento do monitoramento, espera-se que seja apresentado o sistema de
I Detalhe oS indicadores que S(e r)(o monitoramento da politica, detalhando os indicadores monitorados, como foram selecionados os indicadores, como foram estabelecidas as

metas, como os dados sao coletados e como os resultados sdo acompanhados. Para o detalhamento da avaliagado, espera-se que sejam
especificadas todas as iniciativas de avaliagao (ex ante ou ex post) da politica em questao. Maximo de 15.000 caracteres.

monitorados e as metas que foram definidas
(e como foram definidas);

Detalhe a rotina de coleta de dados e
explicite as fontes de dados acompanhadas;

Discuta o processo de acompanhamento dos
resultados alcansados pela pol‘tica. Caracteres 0

Apresente, caso exista, 0 sistema de avalias<o da
pol'tica:

I Indique quais avaliae>es | foram realizadas,
est<o em andamento ou foram planejadas,
incluindo as perguntas avaliativas e a
metodologia utilizada;

No caso de avalias>es |t finalizadas, os
resultados encontrados devem ser
compartilhados.




Passo a passo da

INSCri*<0

Apresente como as informae>es geradas
Internamente portlca’ via ferramentas de Uso das evidéncias geradas pela politica publica*

mon |t0 ramento e aval Ia.<0; S<O0 Utlllzad as na O item "Uso das evidéncias geradas pela politica publica" tem como objetivo avaliar se as informagdes geradas pelo monitoramento e

gest(o da pr_pna pol ’t|Ca av§liagé.o sao utilizadas par.a o planejamento (-3 tomada de decisdes por parte do Governo. Espera—se que seja e§pecificado nesta segéo_se as

evidéncias geradas por meio do M&A da politica sdo usadas para embasar tomadas de decisao e de que forma isso ocorre. Espera-se ainda
que sejam especificados os esforgos para garantir que as decisdes tomadas sejam devidamente baseadas em evidéncias, e se existem
plataformas ou sistemas de informagao nas quais o conhecimento gerado no processo de implementagao da politica possa ser disseminado.
Maximo de 15.000 caracteres.

I Sempre gue poss'vel, traga exemplos;

I Ex.: elas informam as decis>es de amplias<o,
extine<o, complementas<o ou ajustes nas
diretrizes do programa?

Se n<o houverem ainda evidencias da pol'tica,

mas foram usadas evidencias externas para

planejar etapas e tomar decis»>es, Z poss’vel Caracteres 0
citf -las nesse espa-o.

Apresente, caso exista, os esforeos de

disseminae<<o das evidencias geradas pelo
monitoramento e pela(s) avalias<o(>es),
tanto internamente quanto para o poeblico
externo:

I Indique se ht um reposit—rio dessas evidencias

I Detalhe se foram feitas publicas>es ou
seminitrios para fazer essa disseminas«o.



Passo a passo de

INSCrie<O
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Escola Nacional de
Administragéio Pablica
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Obrigada!




